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Formulaire sur l'expérience et les aptitudes 
pour les candidats au programme de Tourisme d'aventure 

 
Étudier en Tourisme d'aventure à Gaspé pose des défis pour plusieurs raisons. Cela nécessite d'excellentes 
compétences en leadership, initiative, organisation, la capacité de vivre loin de chez soi,  et de fonctionner en 
faisant partie d'un groupe, de vivre en plein air pendant des périodes allant jusqu'à 8 jours à la fois, souvent 
dans des conditions d'intempérie. Afin de mieux comprendre l'expérience et l'aptitude de chaque candidat 
relativement au programme, nous vous demandons de répondre au présent questionnaire, en fournissant autant 
d'information détaillée que vous jugerez nécessaire. 
 
Nom :____________________________________________________ 
 
Numéro de dossier étudiant :__________________________________ 
 
Date :____________________________________________________ 
 

1. Expérience en plein air 
a. Veuillez décrire les sports ou les activités de plein air que vous pratiquez régulièrement 
(activité, fréquence, niveau): 
 
Activité Fréquence Niveau 

1. 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
4. 

  

 
b. Veuillez énumérer les cours que vous avez suivis en compétences plein air ou en camping : 
 
Cours Niveau Année 

1. 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
4. 
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c. Veuillez énumérer les excursions de camping ou expéditions que vous avez faites, en 
incluant l'activité, la saison et le nombre de nuits (les sorties de camp sont acceptées): 
 
Expéditions de plusieurs jours Saison nuits à 

l'extérieur 

1. 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
4. 

  

 
d. Veuillez énumérer les certificats que vous avez reçus d'associations ou de fédérations 
(sports en plein air) (ex. : canoë, premier secours, sauvetage, kayak, instructeur de ski, RCR, 
etc.) : 
 
Certificats Niveau Année 

1. 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
4. 
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2. Vivre en groupe/travail d'équipe/leadership 
 
a. Avez-vous déjà vécu en tant que membre d'un groupe pendant plus d'une semaine à la 
fois? Veuillez décrire brièvement votre expérience : 
 
 

 
b. Décrivez les situations que vous avez vécues exigeant du leadership ou du travail d'équipe 
(ex. :  équipes sportives, comités, clubs, travail bénévole, gouvernance étudiante, etc.) : 
 i.Quel était votre rôle de leadership lors de ces situations? 
 
 

 
3. Voyages, vivre de façon autonome, organisation 
 
a. Décrivez les voyages que vous avez entrepris soit de façon autonome ou en faisant partie 
d'un groupe (endroit, durée, année, but) : 
 
Endroit Durée Année But 

1. 
 
 
 
2. 
 
 
 
 
3. 
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b. Avez-vous déjà vécu de façon autonome (responsable du budget, de la cuisine, de votre 
organisation personnelle, etc.)? Pourquoi, quand et pendant combien de temps? 
 
 

 
c. Quelles sont vos stratégies vous permettant de rester organisée, ponctuel et de respecter 
les dates limites? 
 
 

 
 
Merci! Veuillez transmettre au SRACQ les documents suivants pour le 1ière mars:  
 
1. Formulaire Éxperience/Aptitudes (inscrire votre nom et votre numéro de dossier),  
2. Certificat d’évaluation médical,  
3. Formulaire d'acceptation des risques/consentement,  
4. Questionnaire de santé physique. 
 


